
فصل چهارم

تجزیه و تحلیل داده ها



مقدمه-4-1

طوربه .استتحقیقروشهراساسیهايپایهازیکیعلمی،روشازفراینديعنوانبهوتحلیلتجزیه
نتیجه،یکبهدسترسیتامسئلهانتخابازپژوهش،فرایندکلکهروشیازاستعبارتوتحلیلکلی،تجزیه

طریقدوبهکهاستآماريجامعهتحلیلآمار،درتوصیفوتحلیلازهدف.شودمی هدایتآنطریقاز
در این بخش به بررسی و تجزیه و تحلیل داده هاي جمع آوري شده ، .میگیردصورتواستنباطیتوصیفی

اهدافمی پردازیم و AMOS24و SPSS26در دو بخش توصیفی و استنباطی با استفاده از نرم افزارهاي 
مورد آزمون قرار می دهیم.با استفاده از نرم افزارهاي ذکر شده ، این پژوهش را 

یافته هاي توصیفی-4-2

جنسیت-4-2-1

33نفر یعنی 89، پاسخگونفر 270، مشخص است که از مجموع 4-1و نموداربر اساس مندرجات جدول
درصد زن هستند.67نفر یعنی 181درصد مرد و 

فروانی متغیر جنسیتجدول:4-1جدول 
درصدفراوانیمتغیر

8933.0مردجنسیت
18167.0زن
270100.0کل

: نمودار دایره اي متغیر جنسیت4-1نمودار

مرد
33%

زن
67%

جنسیت



سن-4-2-2

نفر یعنی 129نفر پاسخگو ، 270، مشخص است که از مجموع 4-2بر اساس مندرجات جدول و نمودار
48سال ، 40تا 31درصد در رده ي سنی 29,6نفر یعنی 80سال ، 30تا 20در رده ي سنی درصد 47,8

51درصد در رده ي سنی بالاتر از 4,8نفر یعنی 13و سال50تا 41درصد در رده ي سنی 17,8نفر یعنی 
هستند.سال 

سنفروانی متغیر جدول : 4-2جدول 
درصدفراوانیمتغیر

12947.8سال30-20سن
8029.6سال31-40
4817.8سال41-50

134.8بالابهسال51
270100.0کل

سناي متغیر میله: نمودار 4-2نمودار

سابقه کاري-4-2-3

نفر یعنی 165نفر پاسخگو ، 270، مشخص است که از مجموع 4-3بر اساس مندرجات جدول و نمودار
سال 20تا 11داراي سابقه کاري  درصد 18,9نفر یعنی 51سال ، 10تا 1درصد داراي سابقه کاري  61,1

داراي سابقه کاري  درصد 5,2نفر یعنی 14و سال 30تا 21داراي سابقه کاري  درصد 12,2نفر یعنی 33، 
نفر نیز سابقه کاري خود را درج نکرده اند.7هستند، سال به بالا31
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سابقه کاريفروانی متغیر جدول : 4-3جدول 
درصدفراوانیمتغیر

16561.1سال10-1سابقه کاري
5118.9سال11-20
3312.2سال21-30

145.2سال به بالا31
72.6بی پاسخ

270100.0کل

سابقه کارياي متغیر میله: نمودار 4-3نمودار

مدرك تحصیلی-4-2-4

13,3نفر یعنی 36نفر پاسخگو ، 270، مشخص است که از مجموع 4-4بر اساس مندرجات جدول و نمودار
داراي مدرك تحصیلی درصد داراي 53,0نفر یعنی 143، مدرك تحصیلی دیپلم وفوق دیپلمدرصد داراي 

مدرك صد داراي در1,1نفر یعنی 3و داراي مدرك تحصیلی فوق لیسانس درصد 32,2نفر یعنی 87، لیسانس
.خود را درج نکرده استمدرك تحصیلی نفر نیز 1هستند، تحصیلی دکترا 

مدرك تحصیلیفروانی متغیر جدول : 4-4جدول 
درصدفراوانیمتغیر

مدرك 
تحصیلی

3613.3دیپلمفوقودیپلم

14353.0لیسانس

8732.2لیسانسفوق

31.1دکترا

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

سال1-10 سال11-20 سال21-30 سال به بالا31

165

51
33

14

سابقه کاري



1.4بی پاسخ
270100.0کل

مدرك تحصیلیاي متغیر میله: نمودار 4-4نمودار

آماره هاي توصیفی-4-2-5

ر و شامل کمترین و بیشترین مقدا،آماره هاي توصیفی متغیرهاي این پژوهش4-5در این بخش در جدول 
ملاحظه می شود.متغیرها ، میانگین و انحراف استاندارد 

آماره هاي توصیفی:4-5جدول 
انحراف استانداردمیانگینبیشترین مقدارکمترین مقدارتعدادمولفه هامتغیرها
تدریس
اثربخش

270.0016.003.31113.09086تدریسدرنگريجامع
270.0015.004.03702.76033یادگیريمشکلاتحلوشناسایی

270.0011.002.40372.00649درسطرحتهیه
270.008.001.78521.58705مشارکتییادگیريجوایجاد
269.008.001.47961.63581توصیفی-کیفیروشبهارزشیابی

270.0012.001.57041.81092کلاسدرمثبتجووروحیهایجاد
270.0010.001.99261.98506کلاسزمانمدیریت

270.008.001.91481.75977مثبتهايکنندهتقویتازاستفاده
270.0087.0018.488913.11707اثربخشتدریس

جووفرهنگ
سازمانی
نوآورانه

270.0016.007.31113.94001محوريپژوهشفرهنگ
270.0016.007.05933.93490نوآوريحامیفرهنگ

270.0020.007.76304.58899متقابلاعتمادوگشودگیجو
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270.0020.008.35564.39409نوآوريحامیوخلاقجو
270.0016.006.74813.57546پذیرينقدوکردننقدفرهنگ
270.0079.0037.237017.97446نوآورانهسازمانیجووفرهنگ

برنامهسواد
درسیریزي

270.0023.008.31855.12832درسیبرنامهمفاهیم
270.0014.004.92963.23874ارزشیابیگوناگونروشهاي

270.0026.008.62595.24324آموزشیاهدافمختلفسطوح
270.0022.006.90744.32452تدریسگوناگونروشهاي
270.0024.007.51854.32740آموزشیسنجینیازضرورت
270.00103.0036.300020.05000درسیریزيبرنامهسواد

استنباطییافته هاي -4-3

از آنجا که پیش فرض استفاده از آزمونهاي این پژوهش می پردازیم.فرضیاتدر این بخش به بررسی و آزمون 
پارامتریک ، نرمال بودن توزیع داده ها است ، ابتدا نرمال بودن توزیع متغیرهاي این پژوهش را بررسی کرده 

و سپس بر اساس آن آزمونهاي مربوط به هر فرضیه را انجام می دهیم .

فاسمرین-لموگروفآزمون نرمال بودن ک-4-3-1

بل براي آزمون نرمال بودن بدین شرح می باشد :فرض صفر و مقا

.هستندداراي توزیع نرمال ،متغیرهاي تحقیقفرض صفر : 

نیستند .داراي توزیع نرمال متغیرهاي تحقیق ،: مقابلفرض 

است ، 0,05ازکوچکتر، سطح معنی داري براي همه ي متغیرهاي پژوهش 4-6بر اساس مندرجات جدول 
و فرض مقابل پذیرفته ، می شود و اینگونه استنباط می گردد که درصد فرض صفر رد 95با اطمینان بنابراین 

، توزیع داده هاي متغیرهاي این پژوهش نرمال نیست.

آزمون نرمالیتی: 4-6جدول 
نتیجهسطح معنی داريآماره آزمونمتغیرردیف

نرمال نیست0,1180,000اثربخشتدریس1
نرمال نیست0,1090,000محوريپژوهشفرهنگ2
نرمال نیست0,0850,000نوآوريحامیفرهنگ3
نرمال نیست0,0710,002متقابلاعتمادوگشودگیجو4
نرمال نیست0,0780,000نوآوريحامیوخلاقجو5



نرمال نیست0,1390,000پذیرينقدوکردننقدفرهنگ6
نرمال نیست0,1620,000درسیبرنامهمفاهیم7
نرمال نیست0,1580,000ارزشیابیگوناگونروشهاي8
نرمال نیست0,1200,000آموزشیاهدافمختلفسطوح9
نرمال نیست0,1210,000تدریسگوناگونروشهاي10
نرمال نیست0,1300,000آموزشیسنجینیازضرورت11

با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی رابطه ،بین مؤلفه نیازسنجی آموزشیآزمون فرضیه اول :-4-3-2
وجود دارد.

دارد.نوجود رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، آموزشی نیازسنجیبین مؤلفه : فرض صفر 
وجود دارد.رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، آموزشینیازسنجیفرض مقابل : بین مؤلفه 

به لازم است کهبه منظور آزمون فرضیه اول از آنجا که متغیرهاي این فرضیه داراي توزیع نرمال نیستند ، 
بر اساس مندرجات .استفاده شود اسپیرمناز آزمون همبستگیجاي استفاده از ضریب همبستگی پیرسون، 

درصد معنی دار 99مینان با اطمتغیرهاي تدریس اثر بخش و نیاز سنجی آموزشی ارتباط بین 4-7جدول 
وجود رابطه بین متغیرهاي و، رد می شود بین این متغیرهااست ، بنابراین فرض صفر مبنی بر عدم ارتباط

ر نسبتا بالا و در جهت مثبت است ، به که مقدا0,503میزان این ارتباط برابر است با نتیجه می گردد ،مذکور
این ، نیز افزایش میابد وتدریس اثربخش معلمان ابتدایینیاز سنجی آموزشی ، این صورت که با افزایش 

.فرضیه مورد تایید است 
نتایج آزمون همبستگی فرضیه اول:4-7جدول 

آموزشیسنجینیازضرورتاثربخشتدریس
1.000اثربخشتدریس

350.1.000**آموزشیسنجینیازضرورت

**. P<0.01

با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی ،بین مؤلفه آگاهی از اهداف آموزشیآزمون فرضیه دوم :-4-3-3
رابطه وجود دارد.

دارد.نوجود رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، آگاهی از اهداف آموزشیفرض صفر : بین مؤلفه 

وجود دارد.رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، آموزشیآگاهی از اهداففرض مقابل : بین مؤلفه 



به لازم است کهدومبه منظور آزمون فرضیه از آنجا که متغیرهاي این فرضیه داراي توزیع نرمال نیستند ، 
از آزمون همبستگی اسپیرمن استفاده شود . بر اساس مندرجات جاي استفاده از ضریب همبستگی پیرسون،

درصد معنی 99با اطمینان آگاهی از اهداف آموزشیمتغیرهاي تدریس اثر بخش و ارتباط بین4-8جدول 
متغیرهاي دار است ، بنابراین فرض صفر مبنی بر عدم ارتباط بین این متغیرها ، رد می شود و وجود رابطه بین 

که مقدار نسبتا بالا و در جهت مثبت است ، به 0,483نتیجه می گردد ، میزان این ارتباط برابر است با مذکور
، نیز افزایش میابد و این تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، آموزشیآگاهی از اهدافبا افزایش این صورت 

فرضیه مورد تایید است .

دومنتایج آزمون همبستگی فرضیه :4-8جدول 

آموزشیاهدافمختلفسطوحاثربخشتدریس
1.000اثربخشتدریس

1.000**483.آموزشیاهدافمختلفسطوح

**. P<0.01

با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی مفاهیم برنامه درسی،بین مؤلفه آگاهی از آزمون فرضیه سوم :-4-3-4
رابطه وجود دارد.

دارد.نوجود رابطه ابتداییبا تدریس اثربخش معلمان مفاهیم برنامه درسی، آگاهی ازفرض صفر : بین مؤلفه 

وجود دارد.رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتداییمفاهیم برنامه درسی، آگاهی ازفرض مقابل : بین مؤلفه 

به لازم است که سومبه منظور آزمون فرضیه از آنجا که متغیرهاي این فرضیه داراي توزیع نرمال نیستند ، 
از آزمون همبستگی اسپیرمن استفاده شود . بر اساس مندرجات ، جاي استفاده از ضریب همبستگی پیرسون

درصد 99با اطمینان مفاهیم برنامه درسی آگاهی ازمتغیرهاي تدریس اثر بخش و ارتباط بین 4-9جدول 
معنی دار است ، بنابراین فرض صفر مبنی بر عدم ارتباط بین این متغیرها ، رد می شود و وجود رابطه بین 

که مقدار نسبتا بالا و در جهت مثبت 0,424نتیجه می گردد ، میزان این ارتباط برابر است با ذکورممتغیرهاي 
، نیز افزایش تدریس اثربخش معلمان ابتداییمفاهیم برنامه درسی ، آگاهی ازبه این صورت با افزایش است ، 

میابد و این فرضیه مورد تایید است
سومنتایج آزمون همبستگی فرضیه :4-9جدول

درسیبرنامهمفاهیماثربخشتدریس



1.000اثربخشتدریس

1.000**424.درسیبرنامهمفاهیم

**. P<0.01

با تدریس اثربخش معلمان ،روش هاي تدریسبین مؤلفه آگاهی از آزمون فرضیه چهارم :-4-3-5
ابتدایی رابطه وجود دارد.

دارد.نوجود رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، روش هاي تدریس آگاهی ازفرض صفر : بین مؤلفه 

وجود دارد.رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، روش هاي تدریس آگاهی ازفرض مقابل : بین مؤلفه 

به لازم است که چهارمزمون فرضیه به منظور آاز آنجا که متغیرهاي این فرضیه داراي توزیع نرمال نیستند ، 
از آزمون همبستگی اسپیرمن استفاده شود . بر اساس مندرجات جاي استفاده از ضریب همبستگی پیرسون ، 

درصد 99با اطمینان روش هاي تدریس آگاهی ازمتغیرهاي تدریس اثر بخش و ارتباط بین 4-10جدول 
معنی دار است ، بنابراین فرض صفر مبنی بر عدم ارتباط بین این متغیرها ، رد می شود و وجود رابطه بین 

که مقدار نسبتا بالا و در جهت مثبت 0,465نتیجه می گردد ، میزان این ارتباط برابر است با مذکور متغیرهاي 
، نیز تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، روش هاي تدریس آگاهی ازبه این صورت که با افزایش است ، 

افزایش میابد و این فرضیه مورد تایید است .

چهارمنتایج آزمون همبستگی فرضیه :4-10جدول 

تدریسگوناگونروشهاياثربخشتدریس
1.000اثربخشتدریس

1.000**465.تدریسگوناگونروشهاي

**. P<0.01

با تدریس اثربخش معلمان ،ارزشیابیروش هاي بین مؤلفه آگاهی از آزمون فرضیه پنجم :-4-3-6
ابتدایی رابطه وجود دارد.

وجود رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، ارزشیابیروش هاي آگاهی ازفرض صفر : بین مؤلفه 
دارد.ن



وجود رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، ارزشیابیروش هاي آگاهی ازفرض مقابل : بین مؤلفه 
دارد.

به لازم است که پنجمبه منظور آزمون فرضیه از آنجا که متغیرهاي این فرضیه داراي توزیع نرمال نیستند ، 
از آزمون همبستگی اسپیرمن استفاده شود . بر اساس مندرجات جاي استفاده از ضریب همبستگی پیرسون ، 

درصد 99با اطمینان ارزشیابیروش هاي آگاهی ازمتغیرهاي تدریس اثر بخش و بین ارتباط4-11جدول 
معنی دار است ، بنابراین فرض صفر مبنی بر عدم ارتباط بین این متغیرها ، رد می شود و وجود رابطه بین 

و در جهت مثبت که مقدار نسبتا بالا0,419نتیجه می گردد ، میزان این ارتباط برابر است با مذکورمتغیرهاي 
، نیز تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، ارزشیابیروش هاي آگاهی ازبه این صورت که با افزایش است ، 

افزایش میابد و این فرضیه مورد تایید است .

پنجمنتایج آزمون همبستگی فرضیه :4-11جدول 

ارزشیابیگوناگونروشهاياثربخشتدریس
1.000اثربخشتدریس

1.000**419.ارزشیابیگوناگونروشهاي

**. P<0.01

سهم هر یک از مؤلفه هاي سواد برنامه ریزي درسی در پیش بینی متغیر آزمون فرضیه ششم : -4-3-7
ملاك( تدریس اثربخش) معلمان ابتدایی به چه میزان است؟

سواد برنامه ریزي درسی به عنوان به منظور پاسخ به این سوال ، از رگرسیون خطی و مولفه هاي متغیر 
به روش گام به گام ، متغیرهاي پیش بین و متغیر تدریس اثر بخش به عنوان متغیر ملاك یا متغیر وابسته

استفاده شد و نتایج زیر حاصل گردید .
سنجینیازضرورتو تدریسگوناگونروشهاي، حضور تنها مولفه هاي 4-12بر اساس مندرجات جدول 

در مدل رگرسیونی معنی دار است ، میزان ضریب تعیین برابر از متغیر سواد برنامه ریزي درسی ، آموزشی
دل رگرسیونی درصد از تغییرات متغیر تدریس اثر بخش ، با استفاده از این م28به این معنی که 0,288است با 

ضرورتلفه ي و سهم مؤ0,317در این پیش بینی تدریسگوناگونروشهايلفه ي تببین می شود ، سهم مؤ
.0,256، برابر است با آموزشیسنجینیاز



نتایج برازش رگرسیون خطی :4-12جدول 

مدل
ضرایب غیر استاندارد

ضرایب 
استاندارد

t

سطح معنی 
داري

ضریب 
تعیین 

Bبتاخطاي استاندارد
6.0121.3764.368.0000,288عرض از مبدا1

962.251.3173.830.000.تدریسگوناگونروشهاي
776.251.2563.092.002.آموزشیسنجینیازضرورت

با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی ، بین مؤلفه فرهنگ پژوهش محوري : هفتمآزمون فرضیه -4-3-8
رابطه وجود دارد.

دارد.نوجود رابطه ابتداییبا تدریس اثربخش معلمان ، فرض صفر : بین مؤلفه فرهنگ پژوهش محوري

وجود دارد.رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، فرض مقابل : بین مؤلفه فرهنگ پژوهش محوري

به لازم است کههفتمبه منظور آزمون فرضیه از آنجا که متغیرهاي این فرضیه داراي توزیع نرمال نیستند ، 
مون همبستگی اسپیرمن استفاده شود . بر اساس مندرجات از آزجاي استفاده از ضریب همبستگی پیرسون، 

درصد معنی 99با اطمینان متغیرهاي تدریس اثر بخش و فرهنگ پژوهش محوريارتباط بین 4-13جدول 
دار است ، بنابراین فرض صفر مبنی بر عدم ارتباط بین این متغیرها ، رد می شود و وجود رابطه بین متغیرهاي 

که مقداري متوسط و در جهت مثبت است ، 0,187نتیجه می گردد ، میزان این ارتباط برابر است با مذکور
، نیز افزایش میابد و تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، به این صورت که با افزایش فرهنگ پژوهش محوري

این فرضیه مورد تایید است .
هفتمنتایج آزمون همبستگی فرضیه :4-13جدول 

فرهنگ پژوهش محورياثربخشتدریس
1.000اثربخشتدریس

1.000**187.فرهنگ پژوهش محوري

**. P<0.01

با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی ، بین مؤلفه فرهنگ حامی نوآوري: هشتمآزمون فرضیه -4-3-9
رابطه وجود دارد.

دارد.نوجود رابطه اثربخش معلمان ابتداییبا تدریس ، حامی نوآوريفرض صفر : بین مؤلفه فرهنگ 



وجود دارد.رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، حامی نوآوريفرض مقابل : بین مؤلفه فرهنگ 

به لازم است کههشتمبه منظور آزمون فرضیه از آنجا که متغیرهاي این فرضیه داراي توزیع نرمال نیستند ، 
از آزمون همبستگی اسپیرمن استفاده شود . بر اساس مندرجات پیرسون، جاي استفاده از ضریب همبستگی 

درصد معنی دار 99با اطمینان حامی نوآوريمتغیرهاي تدریس اثر بخش و فرهنگ ارتباط بین 4-14جدول 
شود و وجود رابطه بین متغیرهاي است ، بنابراین فرض صفر مبنی بر عدم ارتباط بین این متغیرها ، رد می

که مقداري نسبتاً بالا و در جهت مثبت است ، 0,361نتیجه می گردد ، میزان این ارتباط برابر است با مذکور
، نیز افزایش میابد و این تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، حامی نوآوريبه این صورت که با افزایش فرهنگ 

فرضیه مورد تایید است .
هشتمنتایج آزمون همبستگی فرضیه :4-14جدول

فرهنگ حامی نوآورياثربخشتدریس
1.000اثربخشتدریس

1.000**361.فرهنگ حامی نوآوري

**. P<0.01

با تدریس اثربخش معلمان ، جو گشودگی و اعتماد متقابل بین مؤلفه : نهمآزمون فرضیه -4-3-10
ابتدایی رابطه وجود دارد.

دارد.نوجود رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، جو گشودگی و اعتماد متقابل فرض صفر : بین مؤلفه 
وجود دارد.رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، جو گشودگی و اعتماد متقابل فرض مقابل : بین مؤلفه 

به جاي لازم است کهنهمنظور آزمون فرضیه به ماز آنجا که متغیرهاي این فرضیه داراي توزیع نرمال نیستند ، 
از آزمون همبستگی اسپیرمن استفاده شود . بر اساس مندرجات جدول استفاده از ضریب همبستگی پیرسون،

درصد معنی دار 99با اطمینان جو گشودگی و اعتماد متقابل متغیرهاي تدریس اثر بخش و ارتباط بین 15-4
است ، بنابراین فرض صفر مبنی بر عدم ارتباط بین این متغیرها ، رد می شود و وجود رابطه بین متغیرهاي 

که مقداري نسبتاً بالا و در جهت مثبت است ، 0,324نتیجه می گردد ، میزان این ارتباط برابر است با مذکور
، نیز افزایش تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، گی و اعتماد متقابل جو گشودبه این صورت که با افزایش 

میابد و این فرضیه مورد تایید است .
نهمنتایج آزمون همبستگی فرضیه :4-15جدول 

جو گشودگی و اعتماد متقابلاثربخشتدریس
1.000اثربخشتدریس



1.000**324.جو گشودگی و اعتماد متقابل

**. P<0.01

با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی ، جو خلاق و حامی نوآوري بین مؤلفه : دهمآزمون فرضیه -4-3-11
رابطه وجود دارد.

دارد.نوجود رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، جو خلاق و حامی نوآوري فرض صفر : بین مؤلفه 
وجود دارد.رابطه اثربخش معلمان ابتداییبا تدریس، جو خلاق و حامی نوآوري فرض مقابل : بین مؤلفه 

به لازم است که دهمبه منظور آزمون فرضیه از آنجا که متغیرهاي این فرضیه داراي توزیع نرمال نیستند ، 
از آزمون همبستگی اسپیرمن استفاده شود . بر اساس مندرجات جاي استفاده از ضریب همبستگی پیرسون ،

درصد معنی 99با اطمینان جو خلاق و حامی نوآوريي تدریس اثر بخش و متغیرهاارتباط بین 4-16جدول 
دار است ، بنابراین فرض صفر مبنی بر عدم ارتباط بین این متغیرها ، رد می شود و وجود رابطه بین متغیرهاي 

به که مقداري متوسط و در جهت مثبت است ، 0,291نتیجه می گردد ، میزان این ارتباط برابر است با مذکور
، نیز افزایش میابد و تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، جو خلاق و حامی نوآورياین صورت که با افزایش 

این فرضیه مورد تایید است .
دهمنتایج آزمون همبستگی فرضیه :4-16جدول 

جو خلاق و حامی نوآورياثربخشتدریس
1.000اثربخشتدریس

1.000**291.جو خلاق و حامی نوآوري

**. P<0.01

با تدریس اثربخش معلمان ، فرهنگ نقد کردن و نقد پذیري بین مؤلفه : یازدهمآزمون فرضیه -4-3-12
ابتدایی رابطه وجود دارد.

وجود رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، فرهنگ نقد کردن و نقد پذیري فرض صفر : بین مؤلفه 
دارد.ن

وجود رابطه با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی، فرهنگ نقد کردن و نقد پذیري فرض مقابل : بین مؤلفه 
دارد.

به لازم است کهازدهم،یبه منظور آزمون فرضیه از آنجا که متغیرهاي این فرضیه داراي توزیع نرمال نیستند ، 
از آزمون همبستگی اسپیرمن استفاده شود . بر اساس مندرجات جاي استفاده از ضریب همبستگی پیرسون،

درصد 99با اطمینان فرهنگ نقد کردن و نقد پذیريمتغیرهاي تدریس اثر بخش و ارتباط بین 4-17جدول 



معنی دار است ، بنابراین فرض صفر مبنی بر عدم ارتباط بین این متغیرها ، رد می شود و وجود رابطه بین 
که مقداري متوسط و در جهت مثبت 0,321نتیجه می گردد ، میزان این ارتباط برابر است با مذکورمتغیرهاي 

، نیز یس اثربخش معلمان ابتداییتدر، فرهنگ نقد کردن و نقد پذیريبه این صورت که با افزایش است ، 
افزایش میابد و این فرضیه مورد تایید است .

دهمیازنتایج آزمون همبستگی فرضیه :4-17جدول 

فرهنگ نقد کردن و نقد پذیرياثربخشتدریس
1.000اثربخشتدریس

1.000**321.فرهنگ نقد کردن و نقد پذیري

**. P<0.01

سهم هر یک از مؤلفه هاي فرهنگ و جو سازمانی نوآورانه در پیش :دوازدهمآزمون فرضیه -4-3-13
بینی متغیر ملاك( تدریس اثربخش) معلمان ابتدایی به چه میزان است؟

به عنوان فرهنگ و جو سازمانی نوآورانهلفه هاي متغیر ؤال ، از رگرسیون خطی و مؤبه منظور پاسخ به این س
به روش گام به گام ، بین و متغیر تدریس اثر بخش به عنوان متغیر ملاك یا متغیر وابستهمتغیرهاي پیش 

استفاده شد و نتایج زیر حاصل گردید .
محوريپژوهشفرهنگ، نوآوريحامیفرهنگلفه هاي ، حضور تنها مؤ4-18بر اساس مندرجات جدول 

در مدل رگرسیونی معنی دار است ، سازمانی نوآورانهفرهنگ و جو از متغیر پذیرينقدوکردننقدفرهنگو 
درصد از تغییرات متغیر تدریس اثر بخش ، با 12به این معنی که 0,120، میزان ضریب تعیین برابر است با 

0,366در این پیش بینی نوآوريحامیفرهنگيلفهل رگرسیونی تببین می شود ، سهم مؤاستفاده از این مد
نقدوکردننقدفرهنگلفه ي و سهم مؤ0,219، برابر است با محوريپژوهشهنگفرلفه ي سهم مؤ،

.0,168در این پیش بینی برابر است با  پذیري
نتایج برازش رگرسیون خطی :4-18جدول 

مدل

ضرایب استانداردضرایب غیر استاندارد

t

سطح معنی 
داري B

خطاي 
بتااستاندارد

ضریب 
تعیین 

11.0501.7546.299.000.120مبداعرض از1

1.219.324.3663.761.000نوآوريحامیفرهنگ

2.484.014-219.-728.293.-محوريپژوهشفرهنگ

616.287.1682.143.033.پذیرينقدوکردننقدفرهنگ



معلمان و فرهنگ و جو سازمانی هدف کلی پژوهش : تبیین رابطه  سواد برنامه ریزي درسی -4-3-14
با تدریس اثربخش معلمان ابتدایی.رانه مدارس،نوآو

. در برازش مدل انجام شودلازم است کهبا فرض وجود همبستگی بین آنهاپس از تدوین نظري مدل،
هایی اي از روابط یک سویه و دو سویه پدیده یا پدیدهکند تا با مجموعههاي مسیر پژوهشگر تلاش میمدل

کند که تحلیل مسیر بیان مىرا تبیین کند در حالی که متغیرهاي حاضر در مدل از نوع مشاهده شده هستند. 
اسبه حب استاندارد شده رگرسیون مضرایب مسیر براساس ضریو تر و یا معنادارتر استکدام مسیر مهم

ی که ساختار روابط مفروض در یهاهاي ساختاري یعنی معادلهاین ضرائب از طریق برقراري معادلهد. شومى
د. پس از معین شدن مدل،طرق متعددي براي برآوردنیکویی آینسازد به دست مییک مدل را مشخص می
رد. بطور کلی چندین شاخص براي سنجش برازش مدل هاي مشاهده شده وجوددابرازش کلی مدل با داده

گیرد ولی معمولاً براي تأیید مدل،استفاده ازسه تا پنج شاخص کافی است. برخی از این مورداستفاده قرار می
هاي برازش تطبیقی، مطلق و مقتصد.ها عبارتند از شاخصشاخص

برازش این مدل نشان داده شده هاي نیز شاخص4-19جدول مدل ساختاري پژوهش و در 4-1شکل در 
ها از مقادیر گیري نمود که شاخصتوان نتیجهها با برازش مناسب، میکه با مقایسه مقادیر شاخص،است

شود..و مدل ساختاري پژوهش تایید میهستندقابل قبولی برخوردار 

براساس متغیرهاي پژوهشتدریس اثربخش، هاي برازش مدل تبیین شاخص:4-19جدول 
تفسیر نتیجهملاكمیزانهاي برازششاخص

مطلق

CMIN=2(درجه آزادي) (آماره آزمون)33(490/46(df بالاتر همراه با2مطلوببرازشکمتر
p-valueبرازش مطلوب05/0بیشتر از 060/0معناداري)(سطح

GFI(شاخص نیکویی برازش)برازش مطلوب90/0بیشتر از 969/0
AGFI مطلوببرازش90/0بیشتر از 937/0شده)(شاخص نیکویی برازش اصلاح
RMR)مطلوببرازشکمتر از قدرمطلق چهار434/2مانده)ریشه دوم میانگین مربعات خطاي باقی

تطبیقی

TLIبرازش مطلوب90/0بیشتر از 926/0لویس)-(شاخص توکر
CFI(شاخص برازش تطبیقی)برازش مطلوب90/0بیشتر از 955/0
NFIبرازش مطلوب90/0بیشتر از 870/0ونت)ب-(شاخص برازش هنجار شده بنتلر
IFI(شاخص برازش افزایشی)برازش مطلوب90/0بیشتر از 958/0

مقتصد
RMSEA)(برازش مطلوب05/0کمتر از 039/0ریشه دوم میانگین مربعات خطاي برآورد

PNFI برازش مطلوب5/0بیشتر از 522/0برازش مقتصد هنجار شده)(شاخص



بر مبناي نتایج ارائه شده در ، هاي برازش مدل استبر روي شاخصبررسی کفایت مدل تمرکزبه منظور
در نتیجه بین مدل ، استα= 05/0از سطح معناداري بیشتر) 060/0سطح معناداري مدل (4-18جدول 

. استها مناسب د و مدل برازشی براي دادهدارنهاي تجربی تفاوت معناداري وجود گیري شده و دادهاندازه
همچنین مقدار گزارش است، مطلوب) 3(کمتر از 409/1حاصل تقسیم آماره آزمون بر درجه آزادي برابر با 

د. کنمیبراساس متغیرهاي پژوهش را تایید تدریس اثربخش ، مناسب بودن مدل تبیین RMSEAشده براي 
و نزدیک به یک گزارش شده است که همگی 9/0نیز بیشتر از CFIو GFI،AGFI،TLI ،IFIهايشاخص

ارائه شده است.زیرتاییدي دیگري براي خوبی برازش مدلی است که در شکل 

متغیرهاي پژوهشبراساس تدریس اثربخش : مدل نهایی تبیین 4-1شکل 

اکنون بایستی به بیان اطلاعات بیشتري از مدل در قالب مقادیر گزارش شده براي پارامترها و معناداري تفاوت 
نیز 4-1ها با صفر بویژه براي ضرایب تاثیر یا ساختاري و در حالت کلی بیان جزئیات مدل که در شکل آن

کند.زش شده براي مدل را در قالب رگرسیون وزنی بیان میاثرات برا4-20نمایش داده شده، بپردازیم. جدول 
تغیر معنادار هستند ، لفه ي متغیر پنهان سواد برنامه ریزي درسی در تبیین این ممؤ5بر اساس این نتایج ، 

لفه ي فرهنگ وجو سازمانی نوآورانه ، به صورت معناداري این متغیر را تبیین کرده اند ، همچنین مؤ5همچنین 



معنی دار است ، اما فرهنگ و جو ،متغیر سواد برنامه ریزي درسی در پیش بینی متغیر تدریس اثر بخشاثر 
صورت معنی دار، پیش بینی نمیکند، علاوه بر این بین سازمانی نوآورانه ، متغیر تدریس اثر بخش را به

ویه و معنی داري با مقدار متغیرهاي فرهنگ وجو سازمانی نوآورانه و سواد برنامه ریزي درسی ارتباط دو س
31دهد که مسیرهاي این مدل مقدار ضریب تعیین، نشان می.می باشدکه مقدار بالایی است ، برقرار 0,63

کنند.درصد از مقدار واریانس متغیر تدریس اثربخش را تبیین می

براساس متغیرهاي پژوهشتدریس اثر بخش: مقادیر برازش شده پارامترهاي مدل تبیین 4-20جدول

ضریبمسیرهاي مدل
ضریب

معناداريسطحاستاندارد
p-value

ضریب 
تعیین
R2

نتیجه
bβ

درسیریزيبرنامهسواد

معنادار***1,220,88درسیبرنامهمفاهیم--->
معنادار***0,720,83ارزشیابیگوناگونروشهاي--->

<---
اهدافمختلفسطوح

آموزشی
معنادار***1,280,91

معنادار***1,0420,89تدریسگوناگونروشهاي--->

<---
سنجینیازضرورت

آموزشی
معنادار***1,0000,86

سازمانیجووفرهنگ
نوآورانه

معنادار***0,810,65محوريپژوهشفرهنگ--->
معنادار***0,960,79نوآوريحامیرهنگف--->

<---
اعتمادوگشودگیجو

متقابل
معنادار***1,360,94

معنادار***1,280,92نوآوريحامیوخلاقجو--->

<---
نقدوکردننقدفرهنگ

پذیري
معنادار***1,0000,88

--->درسیریزيبرنامهسواد

تدریس اثربخش
1,960,58***

0,311
معنادار

سازمانیجووفرهنگ
غیرمعنادار0,658-0,03-0,13--->نوآورانه

سازمانیجووفرهنگ
نوآورانه

<---
>

معنادار***7,250,63درسیریزيبرنامهسواد

P < 0.001***


