متن ویرایش شده
حال که به کمک مترادف های معماری ایرانی - اسلامی مشخص شد که برای رسیدن به تعریفی از این معماری باید حیطه محدودی از وجوه زمانی ،مکانی ، فرهنگی و معنایی را روشن کرد، بد نیست به واژۀ اسلامی نیز قدری بیافکنیم تا شاید از این راه بتوانیم به معنی معماری اسلامی نزدیک شویم و از چگونگی و کیفیت این معماری اطلاعات بیشتری بدست آوریم. این تعریف اشکال هایی دارد زیرا بر طبق آن ،همۀ بناهایی که از گذشته تا به امروز باقی ماندند در زمره بناهای سنتی قرار میگیرند. این معیار دقت کافی ندارد و زمینه ساز سؤالات بسیاری است. مثلاً می توان پرسید از چه زمانی گذشته محسوب می شود. دیروز و سال گذشته و دوره ی پهلوی و... بعد از گذشت چه مدتی یک شیء سفت تعلق به گذشته به خود می گیرد و اسلامی به حساب می آید. در پاسخ به این سؤال ها برخی به فاصلۀ زمانی بین دو نسل اشاره می کنند و میگویند :هر چیزی که از نسلی به نسل دیگر منتقل می شود ،حکم اسلام به خود می گیرد .تحقیق این مقاله با تحلیل  و طبقه بندی ادبیات، موضوعی  نسبت به شناخت ماهیت ایجاد و زمینه ها و عوامل پدیدآورنده  آن را در حیطه شهر سازی تعیین میکند. هم چنین به منظور توانمند سازی مهندسان شهر سازی در مواجه با این پدیده در هر مرحله به استنتاج دلالتهای موضوع در زمینۀ شهر سازی پرداخته می شود و پیشنهاداتی بیان می گردد. بر اساس این رویه، این مقاله تلاش می کند تا با هدف حساس کردن شهر سازان نسبت به شناخت محیطی برسند و آنان را به بازار لازم برای سنجش و پیشگیری از آن و معرفی فاکتور ها و زمینه های بحرانی و مهم تولید این پدیده در پهنۀ کار شهر سازی مجهز کنند. از دید اقتصادی نظریه معامله -هزینه بر این دلالت دارد که شرکت ها مزیت های رقابتی را هنگامی کسب می کنند که منابع خاصی داشته باشد که به راحتی قابل کپی برداری توسط رقبا نباشد. لذا هنگامی که منحصر بودن منابع افزایش می یابد شرکتها برای سرمایه گذاری در منابع به منظور کاهش ریسک و بهره برداری از توان های تولیدی خود انگیزه دارند. در واقع منظور از منحصر بودن سرمایه انسانی میزان وجود سرمایه انسانی مخصوص در یک شرکت می باشد. شهر سازی دیگران با پدیده ی ماهیت شناسی  در مورد طراحی شهری  نمی تواند در یک خلع اجتماعی تجربه شود. در مجموعه ها مقایسه می کنند. همان طور که در قضیۀ ماهیت حقیقت وجود با دیگر، نظیر کار فرمایان استفاده نتیجه و اثر اعضا در مجموعه ،از جمع اثر تک تک کنند گان    و قانون گزاران   است که طراحی تا این حد از اعضا بیشتر است . در کار گروهی نیز بایستی نتیجه ی حاصل چالش برانگیز باشد.
